
 

 

 

GSA - Gesellschaft für Struktur- und Arbeitsmarktentwicklung mbH 

Stand: 31.12.2025 

Firmensitz:  

Schulstraße 1-3 

19055 Schwerin 

Tel.: +49 385 55775-0  

Fax.: +49 385 55775-40 

E-Mail: info@gsa-mv.de 

Webseite: www.gsa-schwerin.de 

Rechtsform: GmbH 

Handelsregisternummer: 8376 

Gründungsdatum: 31.01.1991 

Geschäftsjahresbeginn: Januar 

Datum der aktuellen Satzung: 03.03.2025 

Größenklasse nach §267 HGB: Kleine Kapitalgesellschaft 

Kapital:  

Stammkapital 26.000 € 

  

 

Beteiligungsquoten: (direkt/indirekt/gesamt) 

Nominal 100,00% / - / 100,00% 

 

Unternehmensgegenstand: Gegenstand des Unternehmens 

ist die Erbringung von Dienstleistungen zu Verknüpfung der Ar-

beitsmarkt-, Wirtschafts- und Strukturpolitik mit der Zielset-

zung, durch geeignete Maßnahmen an der Entwicklung der 

Humanressourcen und Arbeitsplätzen im allgemeinen Arbeits-

markt in Mecklenburg-Vorpommern mitzuwirken. 

Landesinteresse: Die Förderung der Wirtschaft und des allge-

meinen Arbeitsmarktes ist eine zentrale Aufgabe des Landes. 

Durch die Erbringung von Dienstleistungen zur Verknüpfung 

der Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und Strukturpolitik leistet die 

GSA - Gesellschaft für Struktur- und Arbeitsmarktentwicklung 

mbH einen wichtigen Beitrag für die Erfüllung dieser Aufgaben. 

 

Geschäftsführung 

Geschäftsführer/-in 

Frau Anja Leulleik 

  
 

Gesellschafter 

Land Mecklenburg-Vor-
pommern 

26.000,00 € 100,00 % 

 

Beteiligungen 

TBI Technologie- Bera-
tungs-Institut GmbH 

26.000,00 € 100,00 % 

 

 

Vergütung in Euro Grundgehalt Variable Vergütung Gesamtjahres- 
vergütung 

Geschäftsführung 

Anja Leulleik 149.900 0 149.900 
Hinweis: Angaben gemäß Jahresabschluss 

 

Gewinn und Verlust 

Alle Angaben in T€ 

 Ist 
12/2024 

Ist 
12/2025 

Abw. 
Ist 

12/2025-12/2024 

Abw. % 
Ist 

12/2025-12/2024 

Umsatzerlöse 2.070 2.116 47 2,3 

dar.: Betriebsertrag Beleihung-ESF 19 
% 

1.262 1.238 -23 -1,9 

dar.: Betriebsertrag Beleihung 
Corona 19 % 

638 540 -98 -15,3 

dar.: sonstige Umsatzerlöse 169 224 54 32,0 

dar.: DLV vernetzte Weiterbildung - 114 114 - 

Erträge aus Zuwendungen 1.673 1.753 80 4,8 

Sonstige betriebliche Erträge 118 100 -18 -15,5 

Gesamtleistung 3.861 3.970 109 2,8 



 

 

Materialaufwand 13 12 0 -2,3 

Rohergebnis 3.848 3.957 109 2,8 

Personalaufwand 2.499 2.410 -89 -3,6 

Sonstige betriebliche Aufwendungen 924 1.079 155 16,8 

EBITDA 426 469 43 10,2 

Abschreibungen 96 85 -10 -10,9 

EBIT 330 384 54 16,3 

Ergebnis nach Steuern 330 384 54 16,3 

Sonstige Steuern 1 1 0 8,8 

Aufwendungen aus Gewinnabführung 329 383 54 16,4 

Jahresergebnis 0 0 0 0,0 

 

Bilanz 

Alle Angaben in T€ 

 Ist 
12/2024 

Ist 
12/2025 

Abw. 
Ist 

12/2025-12/2024 

Abw. % 
Ist 

12/2025-12/2024 

Aktiva     

Anlagevermögen 152 193 42 27,4 

Immaterielle Vermögensgegen-
stände 

86 88 2 2,4 

Sachanlagen 39 79 40 100,4 

Finanzanlagen 26 26 0 0,0 

Umlaufvermögen 945 1.289 344 36,4 

Forderungen und sonstige Vermö-
gensgegenstände 

22 46 24 110,3 

Kasse, Bankguthaben, Schecks 923 1.244 320 34,7 

Rechnungsabgrenzungsposten 23 49 26 112,1 

Bilanzsumme 1.120 1.532 412 36,8 

Passiva     

Eigenkapital 36 36 0 0,0 

Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0,0 

Kapitalrücklage 10 10 0 0,0 

Jahresergebnis 0 0 0 0,0 

Sonderposten 152 193 42 27,4 

Rückstellungen 166 187 21 12,8 

sonstige Rückstellungen 166 187 21 12,8 

Verbindlichkeiten 766 1.115 349 45,5 

Verbindlichkeiten aus Lieferungen 
und Leistungen 

47 110 63 134,0 

Verbindlichkeiten ggü. Gesellschaf-
tern 

649 970 321 49,4 

Sonstige Verbindlichkeiten 70 35 -35 -50,0 

dar.: aus Steuern 37 30 -8 -21,2 

dar.: im Rahmen der sozialen Si-
cherheit 

5 5 0 0,0 

Bilanzsumme 1.120 1.532 412 36,8 

 

Finanzkennzahlen 

 Ist 
12/2024 

Ist 
12/2025 

Abw. 
Ist 

12/2025-12/2024 

Abw. % 
Ist 

12/2025-12/2024 

Rentabilitätskennzahlen     

Umsatzrentabilität (in %) 0,0 0,0 0,0 0,0 

GuV-Kennzahlen     

Materialaufwandsquote (in %) 0,3 0,3 0,0 0,0 

Personalaufwandsquote (in %) 64,7 60,7 -4,0 -6,2 



 

 

Bilanzstruktur     

Eigenkapitalquote (in %) 3,2 2,4 -0,8 -25,0 

Fremdkapitalquote (in %) 83,2 85,0 1,8 2,2 

Anlagenintensität (in %) 13,6 12,6 -1,0 -7,4 

Intensität des Umlaufvermögens (in %) 84,4 84,2 -0,2 -0,2 

 

Individuelle Kennzahlen 

 Ist 
12/2024 

Ist 
12/2025 

Abw. 
Ist 

12/2025-12/2024 

Abw. % 
Ist 

12/2025-12/2024 

Mitarbeitende 35 36 1 2,9 

 


