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Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Partnerinnen und Partner,

diese Handreichung bietet Ihnen einen Einblick in die Modelle, Strukturen
und Grundlagen zur Umsetzung des Rechtsanspruchs auf Ganztags-
forderung in Mecklenburg-Vorpommern. Sie dient als praxisnaher Leit-
faden, um allen am Prozess beteiligten Akteuren Orientierung zu geben
und bestehende Beratungs- und Unterstitzungsmoglichkeiten optimal zu
nutzen.

Um den Rechtsanspruch auf Ganztagsférderung fur Kinder im Grund-
schulalter in Mecklenburg-Vorpommern ab dem 01.08.2026 bestmoglich
umzusetzen, gestalten Grundschulen und Horte sowie ganztagig
arbeitende Grundschulen und Horte gemeinsam mit Kooperationspartnern
die Bildung, Erziehung und Betreuung im Sinne einer ganzheitlichen
Entwicklung der Kinder. Unter Berticksichtigung der ortlichen Gegeben-
heiten agieren die Partner der Bildungsgemeinschaft mit dem Ziel der
Chancengerechtigkeit, in deren Mittelpunkt die Entwicklung sowie die
individuelle Férderung aller Kinder steht. Sie Gbernehmen gleichberechtigt
Verantwortung und organisieren und gestalten den Lebens- und Lernalltag
mit allen Kindern.

Damit weder die soziale Herkunft noch die familiare Situation tber den
Zugang zu Bildung entscheidet, werden mit ganztagigen Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsangeboten fir Kinder im Grundschulalter
Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit geschaffen. Ein Mehr an Zeit
ermoglicht einer jeden Bildungsgemeinschaft eine andere Ausgestaltung
des Lern- und Betreuungsangebotes - so ergeben sich zusatzliche Frei-
raume fir individuelle Unterstiitzung und Kompetenzerweiterung, fir
Partizipation und Selbstwirksamkeitserfahrung und die Verankerung im
sozialen Geflige in Anlehnung an die UN-Kinderrechtskonvention. Dieser
Rechtsanspruch entspricht den Bedarfen der Familien und leistet einen
Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Zur Sicherung von Qualitat sowie zur Blindelung von Kompetenzen und
Kapazitaten bedarf es dabei der Zusammenarbeit in multiprofessionellen
Teams. Lehrkrafte und padagogische Fachkrafte sowie auflerschulische
Kooperationspartner agieren gemeinsam zielorientiert unter Berlick-
sichtigung der 6rtlichen Gegebenheiten im Sozialraum.

Die Konzeption der ganztagigen Betreuung ist immanenter Teil des Schul-
konzepts. Zudem schlieflen die jeweiligen Schulen mit den Tragern der
Horte sowie moglichen Kooperationspartnern eine Vereinbarung liber ge-
meinsam getragene, aufeinander abgestimmte padagogische Grundsatze.
Starke Partnerschaften im Sozialraum ermdoglichen den Kindern zudem,
neue Bildungswelten und Erfahrungsraume zu erschlieRen.

MV
Mecklenburg-Vorpommern

Ministerium fiir Bildung und
Kindertagesforderung

Simone Oldenburg
Ministerin fur Bildung und
Kindertagesférderung



Zur Umsetzung und Sicherung der Qualitat werden die Best Practices der Unter-
stlitzungs-, Beratungs-, Aus- und Fortbildungssysteme und -netzwerke unseres
Bundeslandes genutzt und stetig auf der Grundlage von Evaluationen weiter-
entwickelt.

Ich danke Ihnen herzlich fir Ihr grofles Engagement, Ihre Innovationsbereit-
schaft und die vertrauensvolle Zusammenarbeit, mit der Sie diesen wichtigen
Meilenstein fur die Zukunft der Kinder in Mecklenburg-Vorpommern mit Leben
erfillen.

Herzliche Grufle

fc«z@ue ﬁ/o/m@
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1 Ausgangslage

Das Gesetz zur ganztagigen Forderung im Grundschulalter (Ganztagsforderungsgesetz -
GaFoG) des Bundes sieht ab dem Schuljahr 2026/2027 fiir alle Kinder im Grundschulalter

einen Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung vor.

Die Bundesregierung hat das Vorhaben fiir mehr Vereinbarkeit von Familie und Beruf
und mehr Chancengerechtigkeit in der Bildung auf den Weg gebracht. Es ist ein wichtiges

bildungs-, familien- und sozialpolitisches Vorhaben von Bund, Landern und Kommunen.

Der Rechtsanspruch wird im Achten Sozialgesetzbuch (SGB VIII) geregelt. Nach der
neuen Fassung des § 24 Absatz 4 des SGB VIII haben Schilerinnen und Schiler, die ab
dem Schuljahr 2026/2027 oder in den folgenden Schuljahren die erste Klasse besuchen, ab
dem Schuleintritt bis zum Beginn der flinften Jahrgangsstufe einen Anspruch auf

Forderung in einer Tageseinrichtung.

Der mit Schuljahresbeginn in Kraft tretende Rechtsanspruch gilt zunachst fir Kinder der

Jahrgangsstufe 1 und wird in den Folgejahren um je eine Jahrgangsstufe ausgeweitet.

Ab dem Schuljahresbeginn 2029/2030 hat jedes Kind der Jahrgangsstufen 1 bis 4 einen

bedarfsunabhangigen Anspruch auf ganztagige Betreuung.

Schuljahr Schuljahr Schuljahr Schuljahr
2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030 (ff.)
Jahrgangsstufe 4

Jahrgangsstufe 3 Jahrgangsstufe 3

Jahrgangsstufe 2 Jahrgangsstufe 2 Jahrgangsstufe 2

Jahrgangsstufe 1 Jahrgangsstufe 1 Jahrgangsstufe 1 Jahrgangsstufe 1

Der Rechtsanspruch richtet sich an alle Kinder an Schulen des Primarbereichs in
offentlicher und freier Tragerschaft. Er umfasst eine Férderung und Betreuung von acht

Stunden taglich an finf Tagen in der Woche (40 Wochenstunden).



Eine Pflicht, das Angebot in Anspruch zu nehmen, gibt es nicht. Eltern entscheiden, ob
und in welchem Umfang ihre Kinder das Angebot der ganztdgigen Bildung und

Betreuung wahrnehmen.

Die Bundeslander sind fur die Ausgestaltung und Umsetzung zustandig.




2 Umsetzung des Rechtsanspruchs auf Ganztagsforderung fir Kinder
im Grundschulalter in Mecklenburg-Vorpommern
Die Umsetzung in Mecklenburg-Vorpommern erfolgt auf der Grundlage der tradierten
und bewahrten Struktur der Kooperation von Grundschulen und Horten sowie ganztégig
arbeitenden Grundschulen und Horten. Die vorhandene Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsgemeinschaft von Grundschule und Hort soll so gestarkt werden. Der Hort
erganzt die Unterrichtszeit. Auch Kindertagespflegepersonen haben im Sinne des
Wunsch- und Wahlrechts der Eltern die Moglichkeit der Férderung von Kindern im

Grundschulalter.

Auf Antrag der Eltern prift der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe einen Giber
den Rechtsanspruch von 40 Stunden pro Woche hinausgehenden Betreuungsbedarf und

bewilligt bedarfsbezogen einen Forderumfang von 50 Wochenstunden.

2.1 Umsetzung des Rechtsanspruches in den Ferien

Der Rechtsanspruch gilt auch in den Ferien. Die Ferienbetreuung im Hort umfasst
ebenfalls mindestens acht Stunden taglich an funf Tagen in der Woche

(40 Wochenstunden). Die Glaubhaftmachung eines erhohten Betreuungsbedarfs fiir die
Ferien bei Beanspruchung der 40 Wochenstunden entfallt. Wurde bedarfsbezogen ein
hoherer Forderumfang bis zu zehn Stunden taglich (50 Wochenstunden) glaubhaft
gemacht und bewilligt, kann dieser auch wahrend der Ferienzeit in Anspruch genommen

werden.

Eine Schliefizeit des Hortes von insgesamt hochstens vier Wochen wahrend der
Schulferien ist zulassig. Sie darf dabei drei aufeinanderfolgende Wochen nicht

Uberschreiten.

Mithin darf an 20 von 63 Ferientagen im Schuljahr eine Schlieflung der Horte erfolgen.

Auflerhalb der Schliefdzeit besteht ein Anspruch der Eltern auf Forderung.

Tag 1 Tag 63




2.2 Kooperation von Grundschule und Hort

Die Grundschulen gewahrleisten durch eine enge Zusammenarbeit mit den
Kindertageseinrichtungen im Sinne des § 2 Absatz 2 Nummer 2 und 3 des
Kindertagesforderungsgesetzes M-V (Kif6G M-V) und den Kindertagespflegepersonen
einen bestmoglichen Ubergang in die Schule und anschlieend eine ganztigige
Bildungsbegleitung. Sie kooperieren mit den Horten und den Kindertagespflegepersonen

als ganztagige Bildungsgemeinschaften.

2.2.1 Grundsatze der Kooperation

Die Grundsatze fiir eine Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtungen und
Grundschulen werden in Kooperationsvereinbarungen festgelegt (§ 13 Absatz 2 SchulG
M-V in der Fassung vom 12.02.2026, glltig ab 01.08.2026 sowie § 7a Absatz 1 KifoG M-V,
glltig ab 01.07.2026). Dazu gehdren verbindliche Kommunikations- und
Kooperationsstrukturen und das Wissen um die jeweiligen unterschiedlichen fachlichen
und gesetzlichen Arbeitsgrundlagen. Dies zu erarbeiten, erfordert Zeit, Offenheit und die
Bereitschaft, sich gemeinsam weiterzuentwickeln. Die verbindliche Kooperation von
Grundschule und Hort ist sowohl im Kif6G M-V als auch im Schulgesetz (SchulG M-V)
verankert. Horte werden noch starker als wichtiger gesellschaftlicher Bildungsort

wahrgenommen.

Muster-Kooperationsvereinbarung lber die Ausgestaltung der
Ganztagsbetreuung (gemafd Ganztagsforderungsgesetz - GaFoQ)

Die Muster-Kooperationsvereinbarung tber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung
(entsprechend dem GaFoG) bildet die verbindliche Arbeitsgrundlage fur die
Zusammenarbeit von Grundschule und Hort und enthalt sowohl Informationen zu

beiden Kooperationspartnern als auch zu den gemeinsamen Aufgaben und Themen sowie
den Rahmenbedingungen und konkreten Festlegungen ihrer Zusammenarbeit. Das
vollstandige Dokument wird beschreibbar und digital signierbar zur Verfligung gestellt

(Anlage).



222  Modelle der Umsetzung

a)  Grundschule - Hort

In dieser im Land tief verankerten klassischen Organisationsform bilden Grundschule und
Hort eine Bildungsgemeinschaft. Den Kern des Vormittags bildet die verlassliche
Unterrichtszeit. Grundlage flr den Unterricht bildet dabei die Verordnung lber die
Stundentafeln an den allgemein bildenden Schulen (Stundentafelverordnung - StdTafVO
MV) vom 26. Juli 2024. Der Hort erganzt die lber die Unterrichtszeit der Grundschulen
hinausgehend erforderliche Betreuung der Kinder, um so den Rechtsanspruch auf
ganztagige Forderung von acht Stunden taglich an flinf Tagen in der Woche fir Kinder im

Grundschulalter sicherzustellen.

-

Bildungsgemeinschaft

Grundschule — Hort Rechtsanspruch auf | max.
Ganztagshetreuung | Betreuungsumfang

Friihhort

8h/ Tag 10h/ Tag

Mittag

Hort

+ max. 2 h/ Tag
Hort Hort bei Bedarf

b)  ganztagig arbeitende Grundschule- (externe Angebote) - Hort

Die ganztagig arbeitenden Grundschulen im Land sind Grundschulen, die gemafd ihrem
padagogischen Konzept an mindestens drei Tagen in der Woche zusatzlich zum
Unterricht weitere schulisch organisierte und verantwortete erganzende padagogische
Angebote in den Tagesablauf integrieren. Diese Angebote werden sowohl von den
Lehrkraften als auch von auflerschulischen Kooperationspartnern aus allen Bereichen des

gesellschaftlichen Lebens unterbreitet: von Verbanden, Vereinen, Unternehmen,
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Institutionen und ehrenamtlich Tatigen. Standortspezifisch erfolgt die Umsetzung und

Ausgestaltung in unterschiedlichen Organisationsformen:

a) b) 9)
- - -
s/’ {_Oiiéﬁ

=N L=

Der Hort ergénzt auch hier die Gber den zeitlichen Rahmen des Unterrichts und der
erganzenden Angebote hinausgehend erforderliche Betreuung der Kinder, um den
Rechtsanspruch auf ganztagige Férderung von acht Stunden taglich an finf Tagen in der
Woche sicherzustellen. Die unter 2.2.1 beschriebenen Grundsatze der Kooperation von

Grundschule und Hort gelten auch hier.

Bildungsgemeinschaft
ganztagig arbeitende Grundschule — Hort

Rechtsanspruch auf | max.
Frihhort erginzende Angebote Frahhort Ganztagsbetreuung | Betreuungsumfang

8h/ Tag 10h/ Tag

erganzende
Angebote

Mittag Mittag
Hort ergénzende Angebote Hort
+max. 2 h/ Tag
Hort Hort bei Bedarf

Details zur inneren Organisation der ganztagig arbeitenden Grundschule und ihrer
Zusammenarbeit mit aufderschulischen Kooperationspartnern im Rahmen ihrer
erganzenden Angebote sind der ,Verwaltungsvorschrift zur Regelung des ganztagigen
Lernens an 6ffentlichen allgemein bildenden Schulen in Mecklenburg-Vorpommern® zu

entnehmen.
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c)  Umsetzung der Ganztagsbetreuung an Forderschulen

In Schulen mit dem Férderschwerpunkt geistige Entwicklung oder Héren oder Sehen oder
korperliche und motorische Entwicklung werden die Schilerinnen und Schiler nach den
Grundsatzen der Ganzheitlichkeit und Anschaulichkeit in der Regel ganztagig gefordert.
Der Unterricht, die Forderung und die Betreuung finden rhythmisiert innerhalb der

festgelegten Offnungszeiten in der Regel 40 Stunden in der Woche an der Schule statt.

An diesen Schulen wird eine Ganztagsbetreuung gewahrleistet. Diese umfasst Unterricht
sowie dartiber hinausgehende Forder-, Bildungs- und Betreuungsangebote, die eine
padagogische Einheit bilden und auf die individuellen Bedarfe der Schiilerinnen und

Schiler abgestimmt sind.

Eine Pflicht, das Angebot in Anspruch zu nehmen, gibt es nicht. Eltern entscheiden, ob
und in welchem Umfang ihre Kinder das Angebot der Ganztagsbetreuung innerhalb der

Offnungszeiten wahrnehmen. Diese kann durch schulisches Personal erfolgen.

Fir Schulen mit dem Férderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung
einschliefdlich eigenstandiger Klassen an Grundschulen erfolgt die Umsetzung des mit
Schuljahresbeginn 2026/2027 in Kraft tretenden Rechtsanspruchs auf Ganztagsférderung
zunachst fur Kinder der Jahrgangsstufe 1. Dieser wird in den Folgejahren um je eine

Klassenstufe ausgeweitet und durch schulisches Personal umgesetzt.

Die Umsetzung durch schulisches Personal stellt eine freiwillige Ausbauleistung des
Ministeriums fiir Bildung und Kindertagesforderung M-V dar. Die értlichen Trager der
offentlichen Jugendhilfe werden nicht aus ihrer Verantwortung entlassen. Im Rahmen der
Ferien wird eine Betreuung durch die értlichen Tréager der 6ffentlichen Jugendhilfe zur

Verflugung gestellt.
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3 Modellprojekt ,Big HUG - Kompetenzzentrum
Bildungsgemeinschaft Hort und Grundschule”

Grundschule und Hort unterliegen unterschiedlicher Tragerschaft sowie Dienst- und

Fachaufsicht, sie folgen unterschiedlichen Gesetzen und Bildungsauftragen und die

padagogischen Fachkrafte werden nach unterschiedlichen Anséatzen ausgebildet. Kinder

sollen jedoch beide Einrichtungen als Einheit erleben. Die Grundschulen gewahrleisten

eine enge Zusammenarbeit mit den Kindertageseinrichtungen, kooperieren mit den

Horten und den Kindertagespflegepersonen als ganztagige Bildungsgemeinschaften.

Grundschule und Hort werden als gemeinsamer Lebens- und Lernort fiir alle Kinder
verstanden. Die neuen gesetzlichen Bestimmungen der gemeinsamen Arbeit aus beiden

Bereichen bilden die Grundlage fiir den Diskurs zum Bildungsverstandnis.

Mit dem vom 1. Juni 2025 bis 31. Mai 2028 geférderten Modellprojekt ,Big HuG -
Kompetenzzentrum Bildungsgemeinschaft Hort und Grundschule® ist ein innovativer
Ansatz geschaffen worden, der erstmals systematisch die Zusammenarbeit von Hort und
Grundschule starkt und gezielt auf den Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung
vorbereitet beziehungsweise die Umsetzung begleitet. Trager des Projekts ist die RAA -

Demokratie und Bildung Mecklenburg-Vorpommern e. V. in Waren/Miritz.

Als zentrale Anlaufstelle flr alle, die den Bildungs- und Erziehungsauftrag von Hort und
Grundschule gemeinsam gestalten, unterstitzt das Kompetenzzentrum landesweit mit
Fachwissen, Beratung und Qualifizierung. Dieses ist ein richtungsweisender Schritt fir die

Qualitat ganztagiger Bildung.

Mit ihren Angeboten mochte das Kompetenzzentrum die Horte und Grundschulen im
Land in der Organisations- und Qualitatsentwicklung ihrer Bildungsgemeinschaft
unterstiitzen. Es Gbernimmt dabei unter anderem die Bestandsaufnahme bestehender

Strukturen einschlieflich der schulischen und aufierschulischen Angebote.

13



So entwickelt Big HuG unter anderem:

e die Analyse und Erarbeitung von Qualitatsdimensionen gelingender Bildungs-
gemeinschaft in M-V,

e die Vorbereitung der landesweiten Strukturanalyse tber Kooperationen innerhalb
der Bildungsgemeinschaft Hort und Grundschule,

e die Erarbeitung einer digitalen Ressourcensammlung fir die Grundschulen und
Horte,

e die Erarbeitung einer prozessbegleitenden Handreichung zur Evaluation und
Weiterentwicklung der Gestaltung von Bildungsgemeinschaften als

Qualitatsaspekt an den Praxisstandorten des Landes.
Weitere Informationen:

- Kompetenzzentrum Bildungsgemeinschaft Hort und Grundschule

Big HuG Flyer: Big HuG Flyer » RAA MV

14


https://www.raa-mv.de/bighug/
https://www.raa-mv.de/download/big-hug-flyer/

4 Ganztagskoordinatoren

Flr eine enge Kooperation von Hort und Schule werden zudem
Ganztagskoordinatorinnen und Ganztagskoordinatoren eingefiihrt. Fiir diese Aufgabe
stellt das Land ab dem Schuljahr 2026/2027 jedem Hort zusatzliche Zeitkontingente zur
Verfligung, die bis zum Schuljahr 2029/2030 sukzessive aufwachsen. Die Horttrager haben
den padagogischen Fachkraften, die in ihren Einrichtungen die Aufgabe der
Ganztagskoordination wahrnehmen, diese Zeitkontingente in Form von mittelbarer

padagogischer Arbeitszeit (mpA) zur Verfligung zu stellen.

Mit der Einfihrung der Ganztagskoordinatorinnen und Ganztagskoordinatoren wird die
gesetzliche Vorgabe einer engen Kooperation von Hort und Schule betont und gestarkt.
Hauptaufgabe dieser Personen ist die Gestaltung des Ubergangs von der Grundschule in
den Hort. Dies entspricht dem Grundgedanken des Kindertagesforderungsgesetzes, nach
dem die Hortfoérderung ein Angebot in Kooperation mit der Schule darstellt und die

Kinder zur zunehmend selbstandigeren Gestaltung ihrer Freizeit befahigen soll.

Ganztagskoordinatorinnen und Ganztagskoordinatoren tragen dazu bei, die Kontinuitat
in der Bildungsbiografie der Kinder sicherzustellen, indem sie neben ihrer padagogischen
Arbeit auch als Schnittstelle zwischen der Schule, dem Hort und den Eltern wirken.

Ihre Aufgabe ist es, die standortspezifische Erarbeitung und Umsetzung der Muster-
Kooperationsvereinbarung liber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung (gemafd
Ganztagsforderungsgesetz - GaFoG) zu begleiten sowie die Einhaltung der daraus
resultierenden Verpflichtungen zwischen den Horten und den jeweils kooperierenden

Schulen durch einen fortwahrenden Austausch sicherzustellen.

Austauschzeiten kénnen zu verschiedenen Zeitpunkten im padagogischen Alltag
entstehen. Denkbar ist beispielsweise ein direkter Informationsfluss beim Ubergang nach
Unterrichtsschluss flr kurze Absprachen zwischen Lehrkraften und padagogischen
Fachkraften des Hortes zu besonderen Vorkommnissen, individuellen Bedarfen oder
organisatorischen Veranderungen. Zudem bieten regelmaflig geplante Teamsitzungen
den notigen Raum fir vertiefte Fallabsprachen, die Reflexion padagogischer Mafinahmen
sowie die Abstimmung gemeinsamer Projekte. Prazise Austauschzeiten sollten

idealerweise in Grundsatzen zur Zusammenarbeit vorher festgelegt werden.
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Auch die Zusammenarbeit bei Entwicklungsgesprachen und/oder Elterngesprachen ist
denkbar oder kann zum Anspruch werden. So kann eine abgestimmte Beteiligung beider

Systeme zu einer ganzheitlichen Vertiefung beitragen.

Der Rahmen gemeinsamer Fortbildungen und Tagungen kann ebenso das gemeinsame
Verstandnis von Bildungs- und Erziehungszielen starken als auch die Kooperation auf
institutioneller Ebene zusammenfiihren. Gemeinsame schulische Veranstaltungen, die auch

hier eine gemeinsame Planung, Durchfihrung und Begegnung im praktischen Handeln

forcieren, unterstiitzen eine abgestimmte Gestaltung des Alltags.
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5 Qualitdtsmerkmale

Der ab Schuljahresbeginn 2026/2027 stufenweise einzufiihrende Rechtsanspruch auf
Ganztagsforderung von Kindern im Grundschulalter erfordert eine umfassende
Zusammenarbeit zwischen Schule, Hort, Kinder- und Jugendhilfe und weiteren Akteuren.
Dies ist entscheidend, um qualitativ hochwertige Ganztagsangebote sicherzustellen und

die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu fordern.

Ziel ist es, das Bildungserleben der Kinder so zu gestalten, dass es durchgehend kohéarent
ist und sowohl die Zeit in der Grundschule als auch die Hortzeit sinnvoll miteinander
verbindet. Die Kinder sollen sich sicher und geborgen flihlen und in ihrer Entwicklung
kontinuierlich unterstitzt werden. Dies setzt ein geklartes Bildungsverstandnis der

Professionen auf allen Ebenen voraus.

5.1 Multiprofessionelle Zusammenarbeit

Flr gelingende ganztégige Bildungs- und Betreuungsangebote ist die Kooperation

unterschiedlicher Professionen in festen Kooperationsstrukturen erforderlich.

In Mecklenburg-Vorpommern wird bei der Umsetzung des Rechtsanspruches auf die
tradierte und bewahrte Struktur der Kooperation von Grundschule und Hort gesetzt. Die
vorhandene Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsgemeinschaft Grundschule und Hort

soll so gestarkt werden.

Es gilt, auf den jeweiligen Ebenen entsprechend den Zustandigkeiten Plattformen zur
Koordination der ganztagigen Bildungs- und Betreuungsangebote einzurichten, um

damit bessere Moglichkeiten zum Austausch fiir alle Akteure zu schaffen.

Mitarbeitende der Verwaltung und Fachaufsicht vernetzen sich lber die Zustandigkeiten
fur Schule und Soziales hinweg und schaffen dafiir den notwendigen Rahmen. Sie

stimmen sich zu Standorten ab und entwickeln gemeinsam Losungen.

Grundschule und Hort werden als gemeinsamer Lebens- und Lernort fiir alle Kinder
verstanden. Die aktuellen gesetzlichen Bestimmungen der gemeinsamen Arbeit aus
beiden Bereichen sind allen padagogischen Fachkraften aus Schule und Hort bekannt und

bilden die Grundlage fiir den Diskurs zum Bildungsverstandnis. Die Grundannahmen

17



aller Professionen, die an der Gestaltung des Bildungstages beteiligt sind, werden
reflektiert und akzeptiert. Das gemeinsam entwickelte Bildungsverstandnis wird in der
,Muster-Kooperationsvereinbarung tber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung
(gemaf’ Ganztagsforderungsgesetz - GaFoG)” festgeschrieben (Anlage 1). Der
Kooperationskompass (Anlage 2) und der Kooperationskalender (Anlage 3) ermoglichen
eine transparente, verbindliche und zeitgemafie Koordination der ganztagigen Betreuung

und Férderung durch alle Akteure in der Bildungsgemeinschaft.

Eine abgestimmte Zusammenarbeit verhindert Briiche im Tagesablauf und reduziert das
Risiko von Missverstandnissen oder Doppelstrukturen. Dadurch kénnen sowohl die
soziale Integration als auch die individuellen Lern- und Entwicklungsprozesse des Kindes

gestarkt werden.

Kommune
e Auf kommunaler Ebene kann die Koordination tber das Forderprogramm ,Ganztag in

Bildungskommunen - Kommunale Koordination fir Ganztagsbildung“ erfolgen.
Weitere Informationen:

- ESF Plus-Programm , Bildungskommunen®

Staatliche Schulamter

e Netzwerk der Grundschulen:

Die Staatlichen Schulamter férdern die Umsetzung des Rechtsanspruchs auf
Ganztagsforderung durch regelmafiige Netzwerktreffen, fachlichen Austausch sowie
Beratung und Unterstitzung der Grundschulen und ganztagig arbeitenden
Grundschulen. Auch hier unterstitzt das Kompetenzzentrum Bildungsgemeinschaft

Hort und Grundschule.
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Kooperation: ganztédgig arbeitende Grundschule - Hort

Die Zusammenarbeit basiert auf der formellen Muster-Kooperationsvereinbarung tber die
Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung (gemaf} Ganztagsférderungsgesetz - GaFoG), den
gemeinsamen Kooperationsvertragen flr aufderschulische Partner sowie regelmafligen

Kooperations- und Austauschtreffen.

Koordination ganztigige Betreuung an der Grundschule

Zur Steuerung der ganztagigen Betreuung an der Grundschule kann gemaf3 § 6 und § 12

der Lehrkrafte-Arbeitszeit-Landesverordnung Mecklenburg-Vorpommern (LehrArbzVO

M-V) gegebenenfalls ein Koordinator oder eine Koordinatorin eingesetzt werden.

o Die Steuergruppe koordiniert die Erarbeitung des Konzeptes zur ganztagigen
Betreuung im Rahmen des Schulprogramm:s.

o Grundlage hierfir ist eine enge Zusammenarbeit zwischen der Grundschule und dem
Hort, die Uber die Muster-Kooperationsvereinbarung Giber die Ausgestaltung der
Ganztagsbetreuung (gemafd Ganztagsforderungsgesetz - GaF6G) sowie rhythmisierte,

regelmaflige Austausche geregelt wird.

Koordination ganztagige Betreuung Hort - Ganztagskoordinatoren

5.2

Ganztagskoordinatorinnen und -koordinatoren gestalten den Ubergang von der
Grundschule in den Hort.

Sie stellen einen kontinuierlichen Informationsaustausch zwischen (ganztagig arbeitender)
Grundschule und Hort sicher, organisieren regelmaflige Abstimmungs- und
Austauschformate und unterstiitzen so gemeinsame padagogische, organisatorische und

qualitative Entwicklungsprozesse.

Entwicklung von Beziehung und Ubergangsgestaltung

Ganztagige Bildungs- und Betreuungsangebote fordern die Entwicklung erfolgreicher

Beziehungen unter Kindern, zwischen Kindern und padagogischem Fachpersonal, zwischen

Kindern und Lehrkraften sowie in der Zusammenarbeit mit Eltern. Eine Information zu

Strukturen und Angeboten erfolgt friihzeitig und sorgt fiir Transparenz.

Durch eine enge Kooperation mit den Kindertageseinrichtungen und

Kindertagespflegepersonen im Einklang mit dem Kindertagesférderungsgesetz stellen die
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Grundschulen einen optimalen Ubergang in die Schule sowie eine ganztigige

Bildungsbegleitung und einen Ubergang in die Orientierungsstufe sicher.

Ubergang Kindertageseinrichtung - Grundschule

e Prozessketten

e Kooperations- und Ubergangskalender

©)

o

(@)

©)

©)

gegenseitige Besuche und Hospitationen der Kinder im letzten Kindergartenjahr
gegenseitiges Kennenlernen der Institutionen

Besuch am Tag der offenen Tir der Grundschule und der

Kindertageseinrichtung

Teilnahme am Tag der Einschulung

gemeinsame Vorbereitung und Durchfiihrung von Projekten und Veranstaltungen
gemeinsam veranstaltete Informationsabende fir Eltern

gemeinsame Fort- und Weiterbildungen

Stammdatenblatt mit Entwicklungsbogen fiir den Ubergang Kita - Schule

e Gemeinsame Elternversammlung (Kindertageseinrichtung - Grundschule - Hort)

e Thematische Elternversammlung (ganztagige Betreuung),

e Elternbrief ,ganztagige Betreuung”

e Elterncafé

e Muster-Kooperationsvereinbarung liber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung

(gemaf’ Ganztagsforderungsgesetz - GaFoQ)

Weitere Informationen:

- Mein Kind kommt in die Schule

> KIT Handreichung zur Gestaltung des Ubergangs von der Kindertagesstatte

> Elternunterrichtung: Ubergang in die Grundschule
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Ubergang Grundschule / Primarstufe - Orientierungsstufe

e Prozessketten

e Kooperations- und Ubergangskalender
o gegenseitige Besuche und Hospitationen
o gegenseitiges Kennenlernen der Institutionen
o Besuch am Tag der offenen Tir der Orientierungsstufe
o gemeinsame Vorbereitung und Durchfihrung von Projekten und Veranstaltungen
o gemeinsam veranstaltete Informationsabende fiir Eltern

e Gegenseitige Besuche und ggf. Projekte

e Gemeinsame Elternversammlung

e Thematische Elternversammlung/ggf. Vorstellung von Ganztagsangeboten an
weiterflihrenden Schulen

e Elterncafé

e Hortférderung wird nach der vierten Jahrgangsstufe um die Zeit der Sommerferien

erweitert (erstmalig fir die Sommerferien 2030).
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5.3 Raumkonzepte

Raumlichkeiten konnen aufgrund der neuen Rechtslage multifunktional gemeinsam von

Schule und Hort genutzt werden.

Durch die Verbindung von Padagogik und Architektur kann es gelingen, die ganztagige
Férderung von Kindern neu zu organisieren und die vorhandenen Flachen optimal zu

nutzen.

Zeitgemafle Lernumgebungen sind funktional, unterstiitzen das Lernen und steigern die
Aufenthaltsqualitat. Gebaude und Auflenbereiche werden gemeinsam weiterentwickelt
und vielfaltig genutzt. Funktionsraume in Schulen kénnen fir den Hort wertvolle
Erganzungen flr Angebote darstellen beziehungsweise die Méglichkeiten von Angeboten
durch eigenes padagogisches Personal erweitern, weil dadurch Rahmenbedingungen zur
Verfligung stehen, die der Hort nicht vorhalten kann. Eine integrierte Raumnutzung
bietet auflerdem die Chance der Verknlipfung formaler, non-formaler und informeller

Angebote in multiprofessionellen Teams.

Beispielhaft konnten folgende alphabetisch geordnete Raumlichkeiten fiir die integrierte

und multifunktionale Nutzung genutzt werden:

e allgemeine Unterrichtsraume (nur zur Hausaufgabenerledigung, flir Leseangebote
und dhnliche Angebote des Hortes zur Unterstiitzung der formalen Bildung oder fur
Angebote, die als sitzende Tatigkeiten an einem Tisch ausgelibt werden (10-Finger-
Schreibkurs, Diamond Painting, Handlettering, Zeichenkurse, etc.),

e Aufenthaltsbereiche und Bewegungsflachen,

e Aulen, Foyers, Pausenhallen,

e Gemduse- und Obstgarten,

e QGruppenraume,

e Kichen/Lehrkichen, Mensen, Cafeterias,

e Raume fir das kinstlerisch-musische Aufgabenfeld (Musik, Kunst und Gestaltung,
Darstellendes Spiel),

e Raume flr Werken, Schiilerwerkstatten und vergleichbare Funktionsraume,

e Ruherdaume,
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e Schulbibliotheken und -mediatheken,
e Schulhofe,

e Sporthallen und -platze sowie

e Toiletten/sanitare Raume.
Weitere Informationen:

- Checkliste zu den Schulbauempfehlungen

- Checkliste zur Gestaltung von Lernumgebungen

> Schulbauempfehlungen fir die 6ffentlichen allgemein bildenden Schulen M-V
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5.4 Mittagessen

Eine gesundheitsfordernde Schulverpflegung unterstitzt Kinder und Jugendliche in ihrer
korperlichen und geistigen Entwicklung und trégt zu ihrem Lernerfolg bei. Gleichzeitig
fordert sie das Wohlbefinden und starkt das soziale Miteinander in der

Schulgemeinschaft.

Ein attraktives Verpflegungsangebot umfasst nicht nur ausgewogene Speisen und
Getranke, sondern auch geeignete Rahmenbedingungen wie ausreichend lange Pausen
und eine angenehme Essatmosphare. Darlber hinaus bietet die Schulverpflegung
wertvolle Ansatze fir die Ernahrungsbildung wodurch Schilerinnen und Schiiler
nachhaltig fir gesundes Essverhalten sensibilisiert werden kénnen.

Die erfolgreiche Gestaltung einer gesundheitsférdernden und nachhaltigen
Schulverpflegung erfordert die Zusammenarbeit aller Beteiligten - von der Schulleitung,
den Lehrkraften und Verpflegungsanbietern bis hin zu den Eltern und Sorgeberechtigten

sowie Schulerinnen und Schilern.

' Kultusministerkonferenz (KMK)
* Erndhrungsstrategie
* DGE-Qualitatsstandard fiir die Verpflegung in Schulen

¢ Vertreter*innen alles Bundesléander
¢ Gibt Impuls

Ministerium fiir Bildung und Kindertagesforderung MV

* Rechtliche Rahmenbedingungen

* Innere Schulangelegenheiten
L J

Schultrager (Kommunen)

+ AuRere Schulangelegenheiten
* Vertrag mit Speisenanbieter

* Raume
\ J
—4 Speisenanbieter ﬁr*
« gesundheitsforderndes Speiseangebot « Padagogisches Konzept fiir Erndhrungsbildung
« Auftragnehmer der ¢ Integration der Schulverpflegung in den
Verpflegungsdienstleistungen . Schulalltag

Schulkonferenz

+ §76 Abschnitt 7 Nr.
5 b Schulgesetz MV Eltern/-rat
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Welche Aspekte bei der Gestaltung einer gesundheitsfordernden Schulverpflegung
besonders wichtig sind, beschreiben die Qualitatsstandards flr die Verpflegung in

Schulen der Deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung e. V. (DGE).

Der Bund hat keine Gesetzgebungskompetenz zur Einfliihrung einer rechtlichen
Verpflichtung zur flaichendeckenden Einflihrung einer Mittagsverpflegung an Schulen, die
von Kindern im Grundschulalter besucht werden. Die Einfiihrung einer
Mittagsverpflegung obliegt dem Schultrager. Dieser entscheidet ob, und wo die

Mittagsverpflegung durchgefihrt wird.

Grundschulen (nicht ganztagig arbeitende Grundschulen):

Wenn die Mittagsverpflegung in der Schule durchgefiihrt wird, kommt der
Schulkonferenz hierbei eine besondere Rolle zu, da in diesem Gremium bereits viele der
Akteurinnen und Akteure vertreten sind, denen laut § 76 Schulgesetz Mecklenburg-
Vorpommern (SchulG M-V) eine Mitwirkung bei der Gestaltung der Schulverpflegung
zugesprochen wird. Der Paragraph legitimiert somit die Schulkonferenz, die Qualitat der
Schulverpflegung mitzubestimmen.

Um diese Legitimation praktisch umzusetzen, nehmen Schulkonferenzen die
Zusammenarbeit mit dem Schultréger bei der Gestaltung und Umsetzung der
Schulverpflegung wahr. In einem schulischen Verpflegungskonzept kénnen die
gewlnschten Merkmale und Aspekte der Schulverpflegung festgehalten werden. Das
schafft Transparenz und der Schultrdager kann darauf aufbauend das Leistungsverzeichnis
erstellen. Beratung und Unterstiitzung erhalten Schulen des Landes bei der DGE-

Vernetzungsstelle Schulverpflegung M-V.

Neben der rein vertraglichen Ausgestaltung gilt es jedoch auch organisatorische
Rahmenbedingungen zu berlcksichtigen. So ist durch die Schule eine angemessene Pause
flr das Mittagessen zu gewahrleisten. Die Grundsatze zur Regelung der Pausenzeiten
werden von der Lehrerkonferenz beschlossen. Die Aufsicht liegt bei den Lehrkraften.

Ein reibungsloser Ablauf der Verpflegung umfasst zudem das Krisenmanagement vor Ort.
Offentliche Schulen in Mecklenburg-Vorpommern sind laut Verwaltungsvorschrift

verpflichtet, Notfalle sofort zu melden.
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ganztagig arbeitende Grundschulen:

Im Rahmen des ganztédgigen Lernens ist das Angebot einer Mittagsverpflegung
verpflichtend. Hier greift § 39 a SchulG M-V. Naheres regelt die Verwaltungsvorschrift
,Ganztagiges Lernen an offentlichen allgemein bildenden Schulen in Mecklenburg-

Vorpommern®,

Hort:

Sofern Schiilerinnen und Schiler an der gemeinschaftlichen Mittagsverpflegung in einem
Hort teilnehmen, gilt dies unter der Voraussetzung, dass die Mittagsverpflegung in
schulischer Verantwortung angeboten wird oder durch einen Kooperationsvertrag
zwischen Schule und Horteinrichtung vereinbart ist. Davon unberiihrt bleibt jedoch der

zu leistende Betreuungsumfang der Schulen aus der Stundentafelverordnung.

Weitere Informationen:

- IN FORM Download-Medien von ,Schule + Essen = Note 1°

DGE Vernetzungsstelle Kita- und Schulverpflegung M-V

9
- Handlungsleitfaden: Gestaltung einer gesundheitsfordernden Schulverpflegung
9

Informationen zur Erndhrungsbildung und Schulverpflegung in M-V
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5.5 Schulweg und Schulerbeforderung

Der Rechtsanspruch auf ganztagige Bildung und Betreuung beinhaltet keine
Verpflichtung lGber die allgemeine Schulpflicht hinaus. Da es sich bei der
nachmittaglichen Ganztagsférderung um ein freiwilliges Angebot handelt, liegt die
Verantwortung flir den Weg zum Hort, zum Ferienhort und zuriick zum Wohnort

grundsatzlich bei den Eltern.

Der Schulweg fallt nicht in den Aufsichtsbereich der Schule; er endet und beginnt am
Schulgelande oder am Ort einer anderen Schulveranstaltung. Ebenso fallt die
Schilerbeférderung nicht in den Aufsichtsbereich der Schule. An Haltestellen der
Schulbusse besteht nur dann eine Aufsichtsverantwortung der Schule, wenn sie sich auf
dem Schulgelédnde befinden. Schilerinnen und Schiler, die an der Schilerbeférderung
teilnehmen und aus diesem Grunde friiher an der Schule eintreffen oder die Schule spater
verlassen, ist ein Aufenthaltsraum zur Verfligung zu stellen, der der Aufsicht der Schule
unterliegt. Die Lehrkrafte sind verpflichtet, die Schilerinnen und Schdiler in der Schule
und auf dem Schulgeldande einschlieilich der Zeit zwischen dem Unterricht und dem
Beginn der Schilerbeforderung zu beaufsichtigen. Geeignete padagogische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kénnen mit der Wahrnehmung der Aufsichtspflicht
betraut werden. Eine Aufsichtspflicht der Schule an Bushaltestellen besteht nur dann,

wenn sich diese direkt auf dem Schulgelande befinden.

Ausnahmsweise kann sich aus der Fiirsorge der Schule fiir ihre Schilerinnen und Schiler
eine Pflicht zur Verhitung von Unféllen ergeben, wenn an der Haltestelle des Schulbusses
selbst oder auf dem Weg von dieser Haltestelle zum Schulgrundstiick oder dem
Unterrichtsort eine besondere Gefahrenlage besteht. Die Schule muss dann die
Schilerinnen und Schiiler Gber diese Gefahr unterrichten und beim Schultrager auf ihre

Beseitigung hinwirken.

Flr die praktische Umsetzung und Unterstiitzung der Familien lassen sich folgende
kooperative Ansatze formulieren:
e Die rechtlichen Grundlagen sollten transparent im Rahmen einer bestehenden

Kooperation zwischen der Horteinrichtung und der Grundschule benannt und
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verankert sowie im Rahmen von Elternabenden in Vorbereitung des Ubergangs vom
Kindergarten in den Hort kommuniziert werden.

e Zur Unterstutzung der jingsten Schilerinnen und Schiler kann das gemeinsame
Absolvieren und Einliben des Weges standortspezifisch fest in die
Willkommenswochen der Jahrgangsstufe 1 integriert werden.

e Die konkrete Ausgestaltung des Weges sowie die Regelung der Ubergabe zwischen
Schule und Hort lassen sich verbindlich im Rahmen der gemeinsamen

Kooperationsvereinbarung Uber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung festlegen.

5.6 Hausaufgaben

Die schulische Arbeit wird unter Beachtung von § 78 Absatz 4 SchulG M-V durch
Hausaufgaben erganzt. Sie sollen dazu dienen, sich mit dem im Unterricht Gelernten
weiter zu beschaftigen, dieses zu lben, zu wiederholen, einzupragen und anzuwenden.
Der Hort muss nach § 3 Absatz 5 Satz 5 Kindertagesférderungsgesetz Mecklenburg-

Vorpommern (KifoG M-V) gewahrleisten, dass Hausaufgaben erledigt werden kénnen.

Die Erteilung und Erledigung der Hausaufgaben in der Schule ist ein schon lang
diskutiertes Thema. Gerade durch die Kooperation von Schule und Hort besteht die
Chance, diese Problematik neu zu tGberdenken. Hausaufgaben kénnen in ganztagigen
Lernarrangements weitere Potentiale entfalten und zu einem bedeutsamen Bestandteil
eines Gesamtkonzeptes von Bildung, Betreuung und Erziehung werden. So besteht die
Chance auch darin, dass eine Hausaufgabenpraxis, die auf einer Verstandigung aller

Beteiligten basiert, zur Briicke zwischen informellem und formellem Lernen wird.

Grundschul- und Hortteam erarbeiten unter Einbeziehung der Eltern ein gemeinsames
Konzept, wie Hausaufgaben in den Schulalltag eingebunden werden oder sinnvoll im
Hort erledigt werden konnen. Dabei sind organisatorische Aspekte zu bedenken. Sie sind

abhangig vom Schul- und Hortstandort und den inhaltlichen Konzeptionen.

Altersspezifische Aspekte sind zu beachten sowie die Anzahl der Kinder, die ihre
Hausaufgaben im Hort bzw. zu Hause erledigen. Ein fester Zeitrahmen fiir Anfang und
Ende der Erledigung ist abzustecken. Hausaufgabenzimmer und das Bilden von

Lerngruppen sind organisatorische Formen, die eine férderliche Lernatmosphaére schaffen.
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Die Hausaufgaben werden von den Schiilerinnen und Schilern moglichst eigenstandig
oder im Team erledigt. Wichtig ist es, ein Umfeld zu schaffen, das es ihnen ermdglicht,
sich mit dem Stoff auseinanderzusetzen. Sie missen aufierdem die Moglichkeit erhalten,

sich Hilfe zu holen.

Immer mehr Schulen gehen dabei innovative Wege und verzichten bewusst auf die
klassischen, taglichen Hausaufgaben. Damit dieser Systemwechsel gelingt und der
Lernerfolg sowie die individuelle Forderung gesichert bleiben, missen grundlegende

Bausteine ineinandergreifen:

e Ein Verzicht auf traditionelle Hausaufgaben setzt eine verlassliche Struktur voraus.
Zudem bedarf es enger Absprachen aller Kooperationspartner. Rechtlich abgesichert
wird dieses Vorgehen durch einen Beschluss der Schulkonferenz, der den
gemeinsamen Weg legitimiert.

o Aufdiesem Fundament werden begleitende Lernzeiten fest im Schulalltag
verankert. Sie treten an die Stelle von Aufgaben zu Hause oder im Hort und
ermoglichen es, Kinder entsprechend ihren individuellen Bedarfen direkt in der
Schule zu férdern.

o Auch bei diesem Modell verbleiben bestimmte Aufgaben in der gemeinsamen
Verantwortung. Dazu gehéren langfristige Tatigkeiten wie zum Beispiel:

» die gezielte Vorbereitung auf Tests, Lernkontrollen und Klassenarbeiten.
» das Festigen der Grundaufgaben und Malfolgen.

» das Auswendiglernen von Gedichten, Texten und Vokabeln etc.

Die Verantwortung flr die Erledigung dieser verbleibenden Aufgaben liegt weiterhin
primar bei den Kindern selbst - jedoch stets mit der Sicherstellung der Umsetzung durch

den Hort und selbstverstandlich der Unterstitzung und Begleitung durch die Eltern.

Eine derartige enge Lernpartnerschaft ist auch bei modernen Lernkonzepten

unverzichtbar.
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5.7 Qualitatsentwicklung/Qualitatssteuerung/Qualitatssicherung

Die Empfehlungen der Kultusministerkonferenz (KMK) zur Weiterentwicklung der
padagogischen Qualitat der Ganztagsschule und weiterer ganztagiger Bildungs- und
Betreuungsangebote fir Kinder im Grundschulalter sind handlungsleitend fiir bestehende

und neue Ganztagsangebote.

Ganztagige Bildungs- und Betreuungsangebote erméglichen Kindern erweiterte

Lernchancen.

Zur Umsetzung und Sicherung der Qualitat werden gute Beispiele der Unterstitzungs-,
Beratungs-, Aus- und Fortbildungssysteme und -netzwerke unseres Bundeslandes

genutzt und stetig weiterentwickelt.

Beratungs-, Kontakt
Ausbildungs- und
Fortbildungssysteme
und -netzwerke

Kompetenzzentrum RAA - Demokratie und Bildung Mecklenburg-
Bildungsgemeinschaft | Vorpommerne. V.

Hort und Grundschule
,Big HUG" Projektleiter Kompetenzzentrum Bildungsgemeinschaft

Hort und Grundschule (Big-HuG)

Niklas Sttube
Telefon: 0151 555 470 75

E-Mail: niklas.stuebe@raa-mv.de

Serviceagentur Leiter der Serviceagentur ,Ganztagig lernen“ M-V
,Ganztagig lernen“ M-V
Dr. Michael Retzar

Telefon: 03991 6696-272

E-Mail: michael.retzar@raa-mv.de
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Kompetenzzentrum fir
Inklusion und

Begleitung von Kindertagesstatten und Schulen sowie
Horten bei der Entwicklung von inklusiven

Transition Bildungslandschaften
Ines Huhle
Telefon: 0381 498 2526
E-Mail: ines.huhle@uni-rostock.de
Schabernack Staatlich anerkannte Einrichtung der Weiterbildung

Zentrum fir Praxis und
Theorie der Jugendhilfe
e. V.

Sozialpadagogisches Fortbildungsinstitut M-V

Dr. Susanne Braun
Telefon: 03843 8338-0

E-Mail: susannebraun@schabernack-guestrow.de

IQ M-V

Fortbildung

Inklusion, individuelle Férderung, Sonderpadagogik

Susanne Kortas
Telefon: 0385 588 17818

E-Mail: s.kortas@ig.bm.mv-regierung.de
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6 Kontaktpersonen des Ministeriums fiir Bildung und
Kindertagesforderung M-V

Fachreferat Kontakt
240 Fachbereich ,Ganztigiges Lernen®

Monika Mikrzak

Telefon: 0385 588 17240

E-Mail: m.mikrzak@bm.mv-regierung.de
IQ M-V Schiiler/innengesundheit und Gewaltpravention
IQ 2

Cindy Schultz

Telefon: 0385 588 17877

E-Mail: c.schultz@ig.bm.mv-regierung.de
410 Rechtssetzung und Einzelfragen -

Kindertagesférderung
Kif6G M-V
Rechtsanspruch Ganztagsbetreuung

Inhaltliche Ausgestaltung der
Kindertagesbetreuungsfinanzierung

N.N.
Telefon: 0385 588 17410

E-Mail:
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420

Friihkindliche Bildung
Ausbildungsplatzplanung,
Fachkriftebedarf Kif6G, Fachkrifteanalyse,

Fachkrafte-Offensive

Lukas Fenski
Telefon: 0385 588 17420

E-Mail: |.fenski@bm.mv-regierung.de

430

Schulaufsicht und Fachaufsicht
- Grundschulen

- Férderschulen

- Inklusion

- Migration

Miriam Haferkamp
Telefon: 0385 588 17430

E-Mail: m.haferkamp@bm.mv-regierung.de
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Anhang

Anlage 1:

Muster-Kooperationsvereinbarung lUber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung
(gemaf? Ganztagsforderungsgesetz - GaFoQ)

Anlage 2:

Kooperationskompass Grundschule - Hort

Anlage 3:

34

Kooperationskalender (Grundschule - Hort)
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Muster
Kooperationsvereinbarung
Uber die Ausgestaltung der Ganztagsbetreuung

(gemal Ganztagsférderungsgesetz - GaFoG)

zwischen der
Kindertageseinrichtung

und dem Trager der Kindertageseinrichtung

mit Kenntnisnahme des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe

und der Schule
im Einvernehmen mit dem Schultrager

und im Einvernehmen mit dem Staatlichen Schulamt
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1. Praambel, Einleitung, Gegenstand

Jedes Kind hat das Recht auf eine Entwicklung in ,grotmoglichem Umfang”
(Art. 6 Abs. 2 UN-Kinderrechtskonvention — UN-KRK), auf individuelle Personlichkeits-
entwicklung (Art. 28, 29 UN-KRK) und Partizipation (Art. 12 UN-KRK). Fur die
Gewahrleistung des Kindeswohls sind insbesondere die ,Zahl und fachliche Eignung
des Personals® wesentliche Voraussetzungen (Art. 3 Abs. 3 UN-KRK).

Gegenstand dieser Kooperationsvereinbarung ist die Ausgestaltung des
Ganztagsbetreuungsangebotes fur Kinder im Grundschulalter. Sie ist eine verbindliche
Arbeitsgrundlage fir die Zusammenarbeit der Grundschule und des Hortes.

Bildung, Erziehung und Betreuung sind eine gemeinsame Aufgabe zwischen Kindern,
ihren Eltern, den Lehrkraften und den padagogischen Fachkraften. Mit Schuleintritt
kommt ein weiterer Bezugsort fur das Kind und seine Erziehungsberechtigten hinzu.
War es vorher meist der Kindergarten, sind es dann sowohl die Schule als auch ggf.
der Hort mit ihrem zu unterscheidenden Erziehungs- und Bildungsauftrag. Es gilt, die
Abgrenzungen zwischen den einzelnen Lernorten zu Uberwinden und Kooperation zu
leben.

Unter Berucksichtigung der ortlichen Gegebenheiten wirken Hort und Schule bei der
Entwicklung sowie der individuellen Forderung aller Kinder mit dem Ziel der
Chancengerechtigkeit gemeinsam. Hort und Schule Ubernehmen gleichberechtigt
Verantwortung und organisieren und gestalten den Lebens- und Lernalltag mit allen
Kindern. Im Zentrum dieser Kooperation steht das Wohl des Kindes und seine
Entwicklungsforderung. Zur Gewébhrleistung des Kindeswohles findet ein regelmafiger
Austausch (im multiprofessionellen Team) der Lehrkrafte und des padagogischen
Personals des Hortes statt.

Die Zusammenarbeit beider Einrichtungen ist Voraussetzung, um eine abgestimmte,
ganzheitliche Ganztagsforderung fur die Kinder zu erreichen und die Kontinuitéat der
Bildungs- und Erziehungsarbeit zu gewéhrleisten. Die Partner verfolgen nachstehende
Ziele:

e gegenseitige Information tber Organisationsform, Ziele, Aufgaben,
Arbeitsweisen

e gemeinsame Gestaltung, Reflexion und Evaluation der Prozesse unter Beachtung
der Besonderheit des einzelnen Kindes

e gemeinsame Elternarbeit

e gemeinsamer fachlicher Austausch

Die Vereinbarung wird auf der Grundlage gegenseitiger Wertschatzung zwischen der
Kindertageseinrichtung und der Grundschule getroffen. Sie ist Ausdruck des
gemeinsamen Bemihens aller Beteiligten, fur die Kinder gleiche und bestmdgliche
Bildungschancen zu erreichen.
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Kurzbeschreibung der Kindertageseinrichtung(en) entsprechend Konzeption*

(z. B. Anzahl der Hortplatze und Angaben zum (padagogischen) Personal, rAumliche
Bedingungen/AuRenbereiche, konzeptionelle Ausrichtung, interne und ggf. externe
Angebote, relevante Informationen zur Thematik Inklusion, sonstige Besonderheiten)

Kurzbeschreibung der Grundschule(n) entsprechend Konzeption*

(z. B. Anzahl der Kinder im Grundschulalter und der padagogischen Krafte fur die
Grundschule, raumliche Bedingungen/AufRenbereiche, konzeptionelle Ausrichtung,
interne und ggf. externe Angebote, aul3erschulische Lernorte, relevante Informationen
zur Thematik Inklusion, Schulerbeférderung, Besonderheiten)

*Konzeption bzw. weitere Unterlagen kdnnen dieser Kooperationsvereinbarung als
Anlage beigeftigt werden.
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2. Gesetzliche Grundlage

e UN-Kinderrechtskonvention — UN-KRK

e Grundgesetze der Bundesrepublik Deutschland — GG
e Birgerliches Gesetzbuch — BGB

e Achtes Buch Sozialgesetzbuch — SGB VIII

e Zehntes Buch Sozialgesetzbuch — SGB X

e Ganztagsforderungsgesetz — GaFoG

e Schulgesetz M-V — SchulG M-V

e Kindertagesforderungsgesetz M-V - Kif6G M-V

o Frahkindliche Bildungsverordnung - FrihKiBivVO M-V
o Bildungskonzeption fur 0- bis 10-jahrige Kinder in Mecklenburg-Vorpommern —
BiKo M-V

2.1 Rechtsanspruch des Kindes auf Forderung in einer Tageseinrichtung

Nach Artikel 1 Nr. 3 des Gesetzes zur ganztagigen Forderung im Grundschulalter
(Ganztagsforderungsgesetz — GaF6G) vom 2. Oktober 2021 (BGBI. 2021 Teil I, Nr.°71,
S. 4602 ff.) wird die Ganztagsforderung in § 24 Abs. 4 SGB VIII verortet und tritt am
01.08.2026 in folgender Fassung in Kraft:

,Ein Kind, das im Schuljahr 2026/2027 oder in den folgenden Schuljahren die erste
Klassenstufe besucht, hat ab dem Schuleintritt bis zum Beginn der flnften
Klassenstufe einen Anspruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung. Der Anspruch
besteht an Werktagen im Umfang von acht Stunden taglich.

Der Anspruch des Kindes auf Férderung in Tageseinrichtungen gilt im zeitlichen
Umfang des Unterrichts sowie der Angebote der Ganztagsgrundschulen,
einschliel3lich der offenen Ganztagsgrundschulen, als erfillt. Landesrecht kann eine
Schlief3zeit der Einrichtung im Umfang von bis zu vier Wochen im Jahr wahrend der
Schulferien regeln. Uber den vom Anspruch umfassten zeitlichen Umfang nach Satz 2
hinaus ist ein bedarfsgerechtes Angebot in Tageseinrichtungen vorzuhalten; dieser
Umfang der Forderung richtet sich nach dem individuellen Bedarf. Absatz 3 Satz 2 gilt
entsprechend.”

Nach Artikel 2 GaFoG tritt 8 24 Abs. 4 Satz 1 am 01.08.2029 wie folgt in Kraft:
,Ein Kind hat ab Schuleintritt bis zum Beginn der flinften Klassenstufe einen Anspruch
auf Forderung in einer Tageseinrichtung.®

Nach dem Wortlaut von 8§ 3 Abs. 2 Satz 2 SGB VI richten sich
Leistungsverpflichtungen, die durch das SGB VIl begriindet werden, an die Trager der
offentlichen Jugendhilfe. Der Rechtsanspruch des Kindes ist auf Férderung in einer
Tageseinrichtung gerichtet. Der Hort ist nach § 2 Abs. 2 Nr. 3 Kif6G M-V eine
Kindertageseinrichtung.

Der Rechtsanspruch gilt zunachst fiur Kinder der Jahrgangsstufe 1 und wird in den
Folgejahren um je eine Klassenstufe ausgeweitet. Ab dem 1. August 2029 haben alle
Kinder im Grundschulalter einen Anspruch auf ganztagige Forderung.
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Der Rechtsanspruch richtet sich explizit an alle Kinder des Primarbereiches in
Offentlichen und freien Grundschulen sowie in Forderschulen. Er umfasst eine
Forderung von acht Stunden taglich an finf Tagen in der Woche. Die Unterrichtszeit
wird darauf angerechnet. Der Rechtsanspruch gilt auch in den Ferien. Eine
Schliel3zeit bis maximal vier Wochen wird geregelt.

Die Umsetzung und Ausgestaltung der Ganztagsforderung erfolgt standortspezifisch,
wodurch fur Kinder in der Grundschule unter Anrechnung der Unterrichtszeit eine
tagliche Verweildauer von bis zu 10 Stunden mdglich ist, aber auch nicht Giberschritten
werden soll (8 7 Abs. 4 Kif6G M-V).

Der Rechtsanspruch beinhaltet keine Verpflichtung tber die allgemeine Schulpflicht
hinaus.

2.2 Sicherstellungsauftrag der Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen durch geeignete Malinahmen
sicherstellen, dass die padagogischen Fachkréafte der Kindertageseinrichtungen mit
den Schulen zusammenarbeiten.

Der ortliche Trager der offentlichen Jugendhilfe schliel3t nach 8§ 24 Abs. 1 Kif6G M-V
eine Vereinbarung tUber den Betrieb der Kindertageseinrichtung im Einvernehmen mit
der Gemeinde, in der die Forderung angeboten wird oder werden wird, ab, in der
Inhalt, Umfang und Qualitat des Leistungsangebots der Kindertageseinrichtung sowie
das Entgelt fir das Leistungsangebot unter Berlcksichtigung der Vorschriften des
KifoG M-V festgelegt werden. In den Leistungsvereinbarungen ist auch die Gestaltung
der Zusammenarbeit mit den Schulen darzustellen (§ 24 Abs. 4 S. 2 Kif6G M-V).

3. Ziele der Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit der Fachkrafte ist von gegenseitigem Respekt fur die jeweilige

Professionalitdt getragen und auf das Hoéchstmald der mdglichen individuellen

Forderung des Kindes und sein Wohl ausgerichtet:

« Gestaltung eines positiven und konstruktiven Arbeitsumfeldes auf der Grundlage
von Wertschéatzung und Akzeptanz

« Verstandigung Uber die eigenen Positionen und Ziele hin zu einer gemeinsamen
Grundposition zur Bildung und Erziehung

« Schaffung optimaler Rahmenbedingungen fir die Kinder durch gemeinsam
getragene, aufeinander abgestimmte padagogische Grundsatze (8 3 Abs. 5
Satz°3 Kif6G M-V)
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4. Aufgaben der Schule

« Die Grundschule vermittelt die allgemeinen Grundkenntnisse und
Grundfertigkeiten flr alle Schilerinnen und Schiler und legt die Grundlage fur
einen spateren Bildungserfolg.

«  Grundlage dafir ist die Konzeption der Schule.

« Unterricht wird entsprechend der Stundenkontingenttafel erteilt.

« Eine Forderung kann entsprechend der Stundentafel fir die Grundschule
stattfinden.

« Die Schule setzt den Bildungs- und Erziehungsauftrag insbesondere durch
Unterricht um, der in Gegenstandsbereichen erfolgt. Gegenstandsbereiche sind
Unterrichtsfacher, Lernbereiche sowie Aufgabenfelder.

- Die Stundentafel fur die Grundschule weist aus, welche Mindestanteile eines
Lernbereichs fachbezogen unterrichtet werden mussen.

« +Die Schulkonferenz beschliel3t Uber die auf der Grundlage der Stundentafel
entwickelten  schulinternen  Stundentafeln  sowie das Lernen im
jahrgangsibergreifenden Unterricht.

Fur die ganztagig arbeitenden Grundschulen gilt zudem erganzend oder
abweichend:

Die ganztagig arbeitende Grundschule ist eine Grundschule mit festen
Offnungszeiten, die gemaR ihrem padagogischen Konzept an mindestens drei
Tagen in der Woche zuséatzlich zum Unterricht weitere padagogische, den Unterricht
erganzende Angebote in den Tagesablauf integriert.

Der Zeitrahmen von Unterricht und Unterricht erganzenden Angeboten der Schule
an diesen Tagen betrdgt mindestens 5,5 Zeitstunden.

An einer ganztagig arbeitenden Grundschule ist die Teilnahme der Schulerin oder
des Schulers an den Unterricht ergdnzenden Angeboten freiwillig, die Teilnahme ist
durch die Erziehungsberechtigten verbindlich fir das gesamte Schuljahr zu erklaren.
Die ganztagig arbeitende Grundschule soll Uber die Ausgestaltung ihres
padagogischen Konzeptes hinaus im Rahmen des ganztagigen Lernens mit dem
Hort als ergdnzendes Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot kooperieren.
Einzelheiten regeln die Kooperationsvereinbarungen zwischen den jeweiligen
Schulen und Horten (8 6 Abs. 5 Kif6G M-V).

5. Aufgaben des Hortes

« In der gemeinsamen Gestaltung eines Lebens- und Lernraumes mit den Kindern
ist der Hort eine sozial- und freizeitpadagogische Einrichtung.

- Der Hort bietet gegentuiber der Schule ein eigenstandiges Bildungs-, Erziehungs-
und Betreuungsangebot entsprechend 8 3 Abs. 5 KifoG M-V, der Fruhkindlichen
Bildungsverordnung und der BiKo M-V.
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Die Umsetzung der Bildungskonzeption hat sich in den Leistungs-, Entgelt- und

Qualitatsentwicklungsvereinbarungen nach 8§ 24 unter Beachtung der

einrichtungsspezifischen Konzeption widerzuspiegeln.

Grundlage sind die Hortkonzeption und deren Aussagen zu den Zielen der

Hortarbeit, den Formen und Methoden der padagogischen Arbeit im Hort sowie

der Ausgestaltung der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern.

Die individuelle Forderung von Kindern in Horten erfolgt in Kooperation mit der

Schule.

Die Forderung unterstitzt die Kinder bei der Bewaltigung der Anforderungen des

Schullalltags, 8§ 3 Abs. 5 Satz 2 KifdG M-V insbesondere durch folgende

schulbezogene Malinahmen:

o Koordinierung der Unterrichts- und Hortzeiten auf der Grundlage von
Situations- und Bedarfsanalysen

o garantierte Hausaufgabenzeit wahrend des Hortbesuches

o Forderung der Befahigung der Kinder zur zunehmend selbstandigen und
aktiven Gestaltung ihrer Freizeit

o Grundlage bilden dabei die Qualitatskriterien fur die Arbeit im Hort.

Der Der Hort ergénzt, ggf. zusammen mit externen Kooperationspartnern, die

Unterrichtszeit, um so den Rechtsanspruch auf ganztdgige Forderung von

Kindern im Grundschulalter sicherzustellen. Die Umsetzung und Ausgestaltung

der Forderung erfolgt standortspezifisch, wodurch fur die Grundschuler unter

Anrechnung der Unterrichtszeit eine tagliche Betreuungszeit bis zu 10 Stunden im

Land Mecklenburg-Vorpommern mdoglich ist.

Der Hort endet entsprechend der vertraglichen Vereinbarungen der Eltern mit den

Einrichtungstragern.

Fur die ganztagig arbeitenden Grundschulen gilt zudem:

Der Hort erganzt, ggf. zusammen mit externen Kooperationspartnern, die
Unterrichtszeit, um so den Rechtsanspruch auf ganztagige Betreuung von Kindern
im Grundschulalter sicherzustellen. Einzelheiten regeln die
Kooperationsvereinbarungen zwischen den jeweiligen Schulen und Horten (8 6
Abs.°5 Kif6G M-V).

6. Gemeinsame Aufgaben und Themen sowie Rahmenbedingungen

6.1 Inhalte und Formen der Zusammenarbeit

Eigenstandigkeit einer jeden Einrichtung (Schule, Hort)
gemeinsame Umsetzung der UN-Kinderrechtskonvention

monatliche Beratung auf Ebene der Leitung und der Teams bestehend aus
Schule und Hort

rhythmisierte  Bildungsgipfel unter  Beteiligung der  Akteure einer
Bildungsgemeinschaft

Multifunktionale Raumnutzung/Auf3engelandenutzung (Konzept entwickeln)



MV =

Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fiir Bildung und
Kindertagesforderung

Aufgaben und Zustéandigkeiten in Bezug auf Angebote klaren (insbesondere,wenn
mehrere Horttrager/Horte beteiligt sind), Hauptverantwortlichkeiten fr

Angebote abstimmen, gemeinsame Abstimmung zu Angeboten der Einrichtungen
und der externen Beteiligten, Erstellung eines Angebotsplans

Hausaufgabenkonzept
Gemeinsame Ziele entwickeln
Inhaltliche Schnittstellen definieren
*Regelungen zu Wegen

6.2 Konkrete Festlegungen fur die Zusammenarbeit

Mit dieser Vereinbarung werden gemeinsame Festlegungen konkretisiert:

gemeinsamer Leitgedanke zur Bildung und Erziehung
(z. B. Situationsanalyse/Reibungspunkte: wer macht was wo und wann)

gemeinsame Ziele der Kooperation
(z. B. Situationsanalyse/Reibungspunkte: wer macht was wo und wann)
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Ansprechpartner / Ansprechpartnerinnen des Hortes / der Horte

Ansprechpartner / Ansprechpartnerinnen der Schule / der Schulen

ggf. Ansprechpartner / Ansprechpartnerinnen Schulsozialarbeit

Weitere Festlegungen der Zusammenarbeit werden im Anhang genauer ausgefuhrt
(Anlage 3).

7. Vereinbarungszeitraum

Im Interesse einer kontinuierlichen Foérderung der Kinder wird die
Kooperationsvereinbarung fur einen Zeitraum von einem Jahr mit einer Laufzeit vom
01.08. bis zum 31.07. geschlossen.

Die Kooperationsvereinbarung verlangert sich um ein Jahr, wenn nicht bis

zum 31.05. von einem der beteiligten Partner eine Anderung angezeigt wird.
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9. Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam sein oder
ihre Rechtswirksamkeit spater verlieren, so soll hierdurch die Gultigkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht bertihrt werden. Anstelle der unwirksamen Bestimmung gelten
die gesetzlichen Vorschriften.

10. Anlagen
Die Anlagen 1 - 3 sind Bestandteil dieser Kooperationsvereinbarung.

10
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Kindertageseinrichtung

Ort, Datum

(ggf. Stempel) (Unterschrift Leitung)

Trager der Kindertageeinrichtung

Ort, Datum
(ggf. Stempel) (Unterschrift)
Schule
Ort, Datum
(gof. Stempel) (Unterschrift Schulleitung)
Schultrager
Ort, Datum
(gof. Stempel) (Unterschrift Blrgermeister/in bzw. Landrat/Landratin)
Staatliches Schulamt
Ort, Datum
(gof. Stempel) (Unterschrift Schulamtsleitung)

Anlagen

- Anlage 1: Konzeption des Hortes

- Anlage 2: Konzeption der Schule

- Anlage 3: Konkrete Festlegungen der Zusammenarbeit
- Anlage 4: gegebenenfalls weitere ...

11



Anlage 3: Konkrete Festlegungen der Zusammenarbeit

Aufgaben der Kindertageseinrichtung
(Wer? Was? Wo? Wann?)

Aufgaben der Schule
(Wer? Was? Wo? Wann?)
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Aufgaben der Schulsozialarbeit
(Wer? Was? Wo? Wann?)

Aufgaben der Leitungen der Einrichtungen/ Dienste
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(z. B. Informationspflichten, regelméaiige Gesprachstermine (Jour fixe), gemeinsame Teamsitzungen,

turnusmafige Absprachen, Vorgaben fur bestimmte Vorkommnisse)

13
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Organisation
(z.B. Wege, Mittagsversorgung, vorzeitiger Unterrichtsschluss)

Frihhort
(Hauptverantwortliche, Wer? Was? Wann? Wo? Mit wem?)

14



Gestaltung von Angeboten
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(z. B. Situationsanalyse, interne, externe Partner, Koordinationsaufwand, Hauptverantwortliche,

Wer? Was? Wann? Wo? Mit wem?)

Gemeinsame Projekte und Veranstaltungen/Fortbildungen,
Gestaltung eines Kooperationskalenders

(Terminabstimmung, Offnungs- und SchlieRzeiten, Ferien, Synergieeffekte nutzen, Ressourcen sinnvoll

einsetzen)

15
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Schnittpunkte in der Zusammenarbeit
(Zusammenarbeit mit mehreren Schulen / Horten / HorttrAgern, Absprachen zu Angeboten,
Teamsitzungen, turnusmaRige Absprachen, Vorgaben fir bestimmte Vorkommnisse)

Schnittpunkte in der Elternarbeit
(z. B. gemeinsame oder aufeinanderfolgende Gesprachstermine mit Eltern, Multiprofessionalitat und
Ressourcen nutzen)

16
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Schulbezogene MalRnahmen des Hortes, mit denen die Kinder bei
der Bewaltigung der Anforderungen des Schullalltags unterstitzt

werden (insbesondere Hausaufgaben)
(Wer?, Wann?, Wie?, Wo?, Was?, Forderunterricht, Nachhilfeangebote, Lesezeit, Hausaufgaben/
selbstorganisiertes Lernen, Zugang zu Bibliothek, Sachblichern, digitalen Medien)

Evaluierung der Kooperationsvereinbarung
(Wie?, Wann?, Wer?)

17
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Multifunktionale Raumnutzung sowie Nutzung des Aul3engeldndes
(Wer?, Wann?, Wie?, Aufsichts- und Haftungsrecht, Benutzungs- bzw. Hausordnungen,
Ubergaberegelungen, Schlisselverwahrung)

Instrumente zur Qualitatssicherung und -entwicklung der

padagogischen Arbeit

(z. B. alltagsintegrierte Beobachtung und Dokumentation der individuellen Forderung, Ergebnisse der
Beobachtung und Dokumentation, Umgang mit den mit Einwilligung der Eltern Ubermittelten
Ergebnissen der Beobachtung und Dokumentation, die regelmafig parallel der Grundschule und dem
Hort zur Verfligung gestellt werden)

18
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Umgang mit Mehrsprachigkeit, kultureller Vielfalt, Inklusionsbedarf

und ahnlichem
(z. B. Situationsanalyse, Multiprofessionalitdt nutzen, Angebote fir den Spracherwerb, Deutsch als
Zweitsprache, Sprachmittler, externe Unterstiitzung wie therapeutische Angebote, Elterngesprache)

Weitere Themen

19



QUALITATS-
ENTWICKLUNG

Leitfrage:

Woran erkennen wir
gelingende Kooperation?

RAUME UND

Kooperationskompass Grundschule - Hort

KOORDINATION UND
KOMMUNIKATION

Leitfrage:
Wie sichern wir den
kontinuierlichen Austausch?

ORGANISATION ELTERNARBEIT

Leitfrage: Leitfrage:

Wie organisieren wir die Wie gestalten wir

Ganztagsforderung Bildungspartnerschaft

gemeinsam? gemeinsam mit Eltern?

Ganztagsforderung
in der
LERNEN UND FORDERN Bildungsgemeinschaft
UBERGANGE GESTALTEN
Leifrage:
Wie unterstiitzen wir jedes Kind Leitfrage:
entsprechen seiner Wie ermoglichen wir Kindern
Bedurfnisse? gelingende Ubergange?
GANZTAGSANGEBOTE /

GEMEINSAME PROJEKTE

Leitfrage:

Welche gemeinsamen
Erfahrungen starken die
Bildungsgemeinschaft und
wie?

Leitfrage:
Welche Angebote stehen zur

Forderung der Entwicklung der
Kinder zur Verfligung?
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ahresziele der Bildungsgemeinschaft

Ziel 2:

Ziel 3:

\_

/Vereinbarte Meilensteine
Herbst:

Winter:

VAN

ﬁgelméf&ige Termine

Leitungsrunde:

Jour-fixe-Ganztagskoordination:

Elternabend:

Evaluation:

Fortbildungen / Teamtage:

Teamsitzung Schule / Teamsitzung Hort:

AN




Schuljahr:

Grundschule (GS):

Kindertageseinrichtung/Hort:

Kooperationskalender
(Grundschule — Hort)

MV

Mecklenburg-Vorpommern
Ministerium fir Bildung und
Kindertagesforderung

Handlungsfeld

August

September

Oktober

November

Dezember

Januar

Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli

Leitungsrunde
GS - Hort

Ganztags-
koordination

Teamsitzungen

externe
Kooperations-
partner

Elternarbeit

Projekte /
Veranstaltungen

Ubergang
Kita = Schule

Ubergang
(ga)GS >
Orientierungs-
stufe

Ferienplanung

Qualitats-
entwicklung
Fortbildungen
Tagungen
Schilf

Evaluation
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Gemeinsame Ziele des Schuljahres:

Besondere Vereinbarungen:

Ganztagskoordination Schule:
Ganztagskoordination Hort:
Schulleitung:

Hortleitung:
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